
1

理工教务〔2025〕10 号

各教学院部：

本学期期初、期中教学检查于 4 月 30 日结束，现将检查结

果通报如下：

一、重点检查内容与结果

检查项目 检查对象 检查结果

2024-2025

学年

第一学期

1.试卷及成绩

评定

各二级教学

单位

抽查了《气动控制技术》、《无人机测绘技术》、《机电设

备故障诊断与维修》、《机械制造工艺》、《热工学基础》、

《建筑材料》、《电工技术》、《汽车机械制图》、《基础

会计》、《管理学基础》、《推销技巧》、《网络营销》等

课程的试卷和成绩归档材料，成绩评定无误，试卷归档完成

较好。其中《建筑材料》试卷发现了老师批阅正确题目未打

“√”，《汽车机械制图》试卷发现了老师批阅错误题目未

打“×”的现象。

2.实践教学资

料归档

各二级教学

单位

抽查了《电气控制与ＰＬＣ》、《财务共享基础实训》、《工

程项目施工组织与进度管理实训》等课程的实习实训资料，

实习计划书、实习报告、实习成绩等资料齐全，归档较好。

2024-2025

学年

第二学期

1.教学工作计

划

各二级教学

单位

各教学院部、教学团队及专任教师个人均有工作计划，

并提交到泛雅平台。

2.教学运行记

录

各二级教学

单位
抽查各教学院部教学巡查记录，每周均有记录可查。
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检查项目 检查对象 检查结果

2024-2025

学年

第二学期

3.教案、课件

新能源、智

能制造、管

理艺术学院

4.听评课
各二级教学

单位

5.教师日志
各二级教学

单位

6.“7s”实训

室管理

各二级教学

单位

各院部均按照“7S”实训室标准管理，三院相关台账、记录

等比较全面，相关制度已上墙，其中管理艺术学院实验员管

理较负责。期初对实训室的设施设备和桌椅进行了检查和维

修。

7. 学生岗位

实习

各二级教学

单位

2022 级岗位实习于 5月 15 日线束，部分岗位实习单位进行

了调研，三院岗位实习率达到了 90%，岗位实习的相关资料

欠规范。
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检查项目 检查对象 检查结果

8.专业人才培

养方案

制（修）订

各二级教学

单位

各专业带头人按调研计划推进调研工作，除业财数据应用与

管理专业和风力发电工程技术专业（计划 5月份开展调研），

其他专业均已完成 2 次以上调研工作；各专业调研报告撰写

工作也在按计划推进中。

9.技能竞赛工

作

各二级教学

单位

检查了全国大学生先进成图技术与产品信息建模创新大

赛等赛项备赛集训情况，有指导方案并且积极备赛。各二级

学院技能竞赛均按文件要求进行了竞赛立项管理及获奖统

计登记。

10.精品在线

开放课程建设

（包括2门共

享课程和6门

一流课程的建

设情况）

教师

《风电机组安装与调试》《新能源汽车驱动电机及控制技术》

《PLC基础及应用》《机电设备故障诊断》《财务管理》《网

店运营》6门拟重点培育一流核心课程，除《风电机组安装

与调试》未提交月度推进计划外，其余均提交，并按计划推

进建设。

11.表格化课

程建设
教师

各专业抽查了一门专业核心课程：《工程造价数字化应用》

《新型电力系统技术与应用》《新能源汽车驱动电机及控制

技术》《太阳能光热发电技术》《财务会计》《视觉营销设

计》《团队建设》《建筑AutoCAD绘图基础》《数控机床与

加工技术》《逆向设计与3D打印技术》《PLC编程技术》《电

子技术》《无人机航拍技术》。抽查的课程均有表格化课程

标准和课程资源规划表，但是建设质量参差不齐，需要进一

步领会表格化课程建设的意义，掌握建设要点，按照“泛在、

集成”的理念，把有用的教学资源通过超链接系统地集成到

“表格教案”“微课地图”等导航图表上，方便教师课程教

学和学生自主学习。

12.大学英语、

高职数学、信

息技术课程改

革

各二级教学

单位

高职数学有关于工业机器人数学基础课程教学内容整体规

划；信息技术有关于各学院毕业设计和有关Word、Excel等

有关专业介绍、会议纪要的处理案例；大学英语有教学改革

方案和思路，有部分体现专业方向的课件。

13.教学竞赛
各二级教学

单位

教学能力比赛6支队伍均按备赛推进计划一周一推进，目前

均处于对实施报告和教案等材料打磨阶段。

14.毕业设计
各二级教学

单位

抽查了各个专业的毕业设计实施方案、成果展示、指导过程

记录。其中毕业设计实施方案、成果展示档案整理较为规范，

指导过程记录、答辩记录相关档案整理较为混乱，截止5月

10日，毕业设计上传系统较好的专业为电子商务、工程造价、

大数据与会计。

15.公共选修

课

各二级教学

单位

截止5月10日，管理艺术学院，毕业生公共选修课不合格率

为35%； 新能源学院，不合格率为48%；智能制造学院，不

合格率为42%。

16. 劳动教育

课改

马克思主义

学院

截止4月30日，劳动教育课改有思路、计划，周二由老师带

学生进行劳动，但由于缺负责人实施不到位。
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检查项目 检查对象 检查结果

17.其他“双

高”建设任务

新能源、智

能制造、管

理艺术学院

各学院均按时完成“双高”中期绩效评价材料的报送。

二、存在的问题

（一）岗位实习安全管理、实习资料欠规范。

（二）毕业学生的选修课完成率和毕业设计合格率不高。

（三）新能源大楼的实训室“7S”管理欠到位。

（四）教学巡查发现课堂教学到课率不高、教师教案欠规范、

教学材料链接进不去、授课方式单一、教材内容与高职人培衔接

度不高、授课内容和教学案例与企业融合度不高。

三、整改意见

（一）新能源、智能制造和管理艺术学院需继续加强学生岗

位实习管理中的前期调研、备案环节和三方协议收交工作，深入

贯彻好教育部等八部门联合修订印发的《职业学校学生实习管理

规定》，进一步落实好 1 个“严禁”、27 个“不得”，保障学

生实习安全、提高实习质量。

（二）各教学院部需进一步加强毕业工作管理，尤其是学生

的毕业设计和学生选修课的管理工作，提高毕业设计优秀率和毕

业率。

（三）新能源、智能制造学院需加强“7S”实训室的规范管

理，尤其是整理整洁、上课考勤、耗材的规整收纳以及报废处理。
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（四）各二级学院需进一步加强日常教学巡查，尤其是教师

课堂教学的开展情况、课前授课计划、课件、教案、教学器材的

准备、泛雅平台教学材料和教学效果的检查。

教务处

2025 年 5 月 22 日


