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众评议意见 所在部门群

所在单位人事职改部门审核意见

9名学生成功专升本，升本率、就业对口率及就业质量名列前茅，本人获评2018—

2019学年校级“优秀班主任”。长期担任专业导师，累计指导近60名学生，从学业

规划、思想引导到生活帮扶、就业指导，全方位助力学生成长。2025年9月起担任

设计1251班兼职辅导员，将思想政治教育贯穿育人全过程，通过定期谈心谈话与

主题班会精准掌握学生思想动态，重点加强心理关怀与职业规划指导，班级凝聚力

与学生综合素质显著提升。此外，担任会计协会指导老师，指导学生专业社团开展

技能训练。

任现职以来，本人多次获评校级“优秀共产党员”“优秀教师”“优秀青年教师”

“骨干教师”“教学名师”等荣誉称号，2023年获评湖南省职业院校教师素质提高

计划“优秀学员”。近五年年度考核结果为：2021年度二等奖、2022年度二等奖、

2023年度一等奖、2024年度二等奖、2025年度优秀，业绩表现持续稳定优良。

综上所述，任现职以来，本人在教学态度、教学能力、教学水平、教学方法及

教学效果等方面均表现优异，在专业建设、课程改革、教研科研及竞赛指导方面取

得较为显著的成绩，已具备副教授任职资格条件。

4年以上属实,1月宜拔毒
埋共术学

部门负责人：元9月14日

年 月 日(盖章)

注：1、述职人任现职以来的工作实绩是否真实、准确、可靠，应提交所在工作部门半数以上群众
参加的评议会进行评议。评议情况用写实的办法填在群众评议意见栏内。
2、群众评议意见和单位审核意见由组织填写，其余由个人填写。
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1.2023年获评湖南省职业院校教师素质提高计划“优秀学员”称号 湖南省职业院校教师素质提高计划 优秀学员证书 常熟谢娟 同志于2023年8月15日至8月24日，在 长沙商贸震游职业技术学院 参加湖南省职业院校教师素质提高计划 2023湖南高职信息技术应用能力提升项目 国家级培训，成绩优异，被评为优秀学员，特发此证。 湖南省职业院校教师培训与考核工作委员会办公室 二三年八再 办公室
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2.2019年获评湖南理工职业技术学院“优秀班主任”称号 荣 誉证书 HONORARY CREDENTIAL谢 娟同志： 被评为2018-2019学年优秀班主任， 湖南理工职业技术学院 二0一九年九月

特发此证，以资鼓励。
舞
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3.2019年获评湖南理工职业技术学院第二届技能竞赛月“优秀指导老师”称号 获 奖 证 书谢 娟 老师： 指导学生参加第二届技能竞赛月活动成绩突出，表现优异，被评为 优秀指导老师 教特发此证，以资鼓励。 湖南理工职业技术学院 2019年12月
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5.2021年获评湖南理工职业技术学院第四届技能竞赛月“优秀指导老师”称号 获 奖 证 书谢 娟老师： 在第四届“技能竞赛月”活动中指导业形生竞赛成绩突出，荣获 优秀指导老师 务特发此证，以资鼓励。 湖南理工职业技术学院 2021年12月
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6.2022年获评湖南理工职业技术学院第五届技能竞赛月“优秀指导老师”称号 获 奖 证 书谢 娟 老师： 教务处在第五届“技能竞赛月”活动中指导学生竞赛成绩突出，荣获 优秀指导老师特发此证，以资鼓励。 湖南理工职业技木学院 2022年12月
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7.2023年获评湖南理工职业技术学院第六届技能竞赛月
“优秀指导老师”称号

湖南理工职业技术学院

湘理职院教〔2023〕3号

关于表彰第六届职业(专业)技能竞赛月活动
获奖选手、优秀指导老师的通报

各部门、各单位：

湖南理工职业技术学院第六届职业(专业)技能竞赛月活动
已圆满结束。对接省赛、国赛一类赛项，本届技能竞赛月活动共

设26个赛项(个人赛17项、团体赛9项),实际参赛1023人次，

共评选获奖选手700名，其中，邓向杰等126名选手获一等奖，

蒋泽宇等230名选手获二等奖，朱璐等344名选手获三等奖；共

推选出73名优秀指导老师。

根据学校《关于举办第六届职业(专业)技能竞赛月活动的

通知》(理工教务〔2023〕18号)的相关规定，经研究，决定对

获奖选手(附件1)、优秀指导老师(附件2)予以表彰，希望受

表彰的个人珍惜荣誉、再接再厉。希望广大师生以受表彰的个人

为榜样，大力弘扬劳动精神和工匠精神，为落实学校“四一两全”

发展战略不断贡献新的力量。

附件：1.第六届职业(专业)技能竞赛月活动获奖选手名单
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7.2022年12月湖南理工职业技术学院第四届青年教师论坛二等奖 荣誉证书 HONORARY CREDENTIAL谢娟 荣获湖南理工职业技术学院第四届青年教师论坛二等奖 特发此证。

到

麟

湖南理工职业技术学院 二0二二年十二月
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2022-2023-2教师个人教学质量报告

第一章 教师得分

一、教师各类评价得分

100

80
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40

20

0
序生评价

谢娟 91.也
□院系平均分 91.90
□全校平均分 92.90

(分)

图1教师各类评价得分

声明
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本报告/文件包含的信息载有麦可思公司的商业秘密，仅为指定主体按照与凌可思公司约定的方式使用，木经
许可不得向第三方披露或许可第三方使用。



麦可思MycOS

声明

二、学生评价得分趋势

(分) 100

90

80

70

60 2021-2022-1 2021-2022-2 2022-2023-1 2022-2023-2
谢娟 99.11 97.36 96.95 91.10
院系平均分 98.51 7丹 94.59 91.90
一全校平均分 98.57 S8 0X 95.44 92.90

图1-2学生评价得分趋势
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本报告/文件包含的信息载有麦可思公司的商业松密，仅为指定主体按照与麦可思公司约定的方式使用，未经
许可不得向第三方披露或许可第三方使用。





































































4.2024年10月受聘担任会计协会指导老师
聘 书LETTER OF APPOINTMENT兹聘请谢 娟担任湖南理工职业技术学院第五届学生社团管理部会计协会指导老师，任期2024年10月至2025年9月。 此聘! 共青团湖南理工职业技术学院委员会 2024年10月
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